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Vacature

Onderwijsassistent C (wtf 0,6 - 0,8)

Leon van Gelder

Datum publicatie: 22 januari 2026
Sluitingsdatum: 08 februari 2026
Vacaturenummer: 26.010

Op de Leon van Gelder geven we bijzonder onderwijs. Onderwijs waar wij met hart en ziel achter staan. We leren
kinderen om samen te werken, samen te leren en samen te leven. Daarom geven we leerlingen van
verschillende niveaus met elkaar in één klas les; heterogeen en inclusief. Onze leerlingen ontwikkelen zich in
hun eigen tempo, en dat kan per vak verschillend zijn. We besteden niet alleen aandacht aan de ontwikkeling
van kennis en vaardigheden. We leren de kinderen om hun eigen ontwikkeling ter hand te nemen, en vinden het
belangrijk om via o.a. projectlessen en cultuuronderwijs een breed maatschappelijk perspectief aan te reiken. In
de eerste drie jaar geven we vrijwel geen cijfers.

Functie

We zijn met ingang van 1 april 2026 opzoek naar een energieke en enthousiaste collega die de functie
Onderwijsassistent C wil vervullen. We zoeken een collega met affiniteit en ervaring in het VMBO en invalwerk. Je
verzorgt de opvang van uitgevallen lessen. Je doel is een kwalitatief sterke invulling van deze uren. Je zorgt voor
een rustig leerklimaat en de registratie van absenties. Daarnaast kan je gevraagd worden om te surveilleren, te
begeleiden bij (buitenschoolse) activiteiten en eventuele lichte administratieve werkzaamheden uit te voeren.
De exacte omvang van de vacature is afhankelijk van de inzetbaarheid van de kandidaten en de beschikbare
formatieruimte. Het betreft een vacature voor 0,6 - 0,8 wtf verspreid over 5 werkdagen. Het betreft in eerste
instantie een tijdelijke functie tot en met 31 juli 2026.

Scenario’s bij uitgevallen lessen:

e Eris een lesinstructie waarmee je aan de slag kan

e De leerlingen lezen in stilte een boek

e Jezet de leerlingen aan het werk met hun eigen leer- en huiswerk
e Eigeninvulling

Wij zoeken een collega die:

- Beschikt over een relevante onderwijsbevoegdheid (minimaal MBO-4);
- Ervaring heeft met VMBO-onderwijs;

- Zelfstandig en in teamverband kan werken;

- Stressbestendig en flexibel is;

- Ervaring heeft met het programma Somtoday (is een pré).

Salaris
Deze functie is gewaardeerd op schaal 06 van de geldende CAO VO. Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal
€ 3.610,- bij een volledige aanstelling.

Organisatie

Kies je voor Openbaar Onderwijs Groningen, dan kies je voor de leerling. Bij ons worden leerlingen gezien en
krijgen zij ruimte om hun talenten te ontwikkelen. Wij geven hen de basis voor de toekomst en doen dit met
elkaar. Samen zijn we ‘Sterk in leren!’

Vanuit de kernwaarden lef, focus en vertrouwen geven wij vorm aan de inhoud van het onderwijs.

Waarbij je als medewerker durft te kiezen voor kwaliteit en eigenaarschap. Dat je hierbij oog hebt voor je eigen
ontwikkeling, stimuleren wij met een uiteenlopend aanbod aan trainingen en opleidingsmogelijkheden.
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Ben jij de collega die wij zoeken?
Dan maken we graag kennis met je! We zien je reactie tegemoet via het sollicitatieformulier op onze website. In

het formulier kan je aangeven naar welke vacature je solliciteert.

Informatie
Informatie over de school vind je op de website: www.leonvangelder.nl
Meer informatie over de functie is in te winnen bij mevrouw A. Keidel (teamleider), via a.keidel@02g2.nl.

De sollicitatiegesprekken worden ingepland in week 7 en/of 8.

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten voorrang.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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