Y@ OPENBAAR
0)) ONDERWIJS

GRONINGEN

Vacature
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OBS Joseph Haydn

Datum publicatie: 28 augustus 2026
Sluitingsdatum: 13 september 2026
Vacaturenummer: 26.209

OBS Joseph Haydn is een openbare basisschool met vier locaties (op loopafstand van elkaar) gevestigd in
Groningen (Helpman).

In totaal telt de school £ 670 leerlingen, verdeeld over 27 groepen, en ongeveer 50 personeelsleden.

De activiteiten van de school richten zich op het aanbieden van kwalitatief goed onderwijs in een sfeer van
wederzijds respect, waardering en vertrouwen.

Onze visie: een krachtige leeromgeving creéren waarin kinderen zich optimaal kunnen ontwikkelen tot sterke
sociale burgers, die staan voor een duurzame, democratische en rechtvaardige samenleving, waarin iedereen
een passende rol inneemt.

Het team creéert een stimulerende leeromgeving en een breed onderwijsaanbod. Door rekening te houden met
individuele verschillen, geven we alle leerlingen een stevige basis en een zo breed mogelijke vorming mee onder
het motto: Goed in de basis, breed in de ontwikkeling!

De Haydn is Begaafdheidsprofielschool en heeft drie voltijd HB-groepen.

De school kent vijf pijlers:

- Engelse les vanaf groep 1/2

- een uitgebreid kunst en cultuurprogramma

- een programma voor wetenschap en techniek
- een programma voor digitale geletterdheid

- een programma voor actief en bewegend leren

Functie
Wij zijn per direct naar een energieke en enthousiaste conciérge. De exacte omvang van de vacature is

afhankelijk van de inzetbaarheid van de kandidaat en de beschikbare formatie.

Als conciérge bestaan je werkzaamheden onder andere uit:

- het toezicht houden op de orde, netheid en veiligheid van de gebouwen en de terreinen;
- beheer van de gebouwen;

- contactpersoon externe schoonmaak;

- het uitvoeren van kleine reparaties;

- het ondersteunen tijdens ouderavonden, festiviteiten en dergelijke in de school.

Functie eisen

- beschikt over een relevante opleiding op MBO-niveau en/of relevante werkervaring;

- zelfstandig en in teamverband kan werken (en organiseren);

- een positieve instelling heeft;

- zichtbaar en benaderbaar aanwezig is in school;

- beschikt over een geldige licentie voor EHBO en BHV of de bereidheid heeft beide te halen;
- breed inzetbaar en flexibel is en goed om kan gaan met veranderende situaties.

We bieden:

- een werkplek binnen een veelzijdig en enthousiast team;
- enthousiaste leerlingen en betrokken ouders;

- een dynamische omgeving;

- mogelijkheden tot professionalisering.

Salaris
Deze functie is gewaardeerd als facilitair en onderhoudsmedewerker A op schaal 04 van de geldende CAO PO.
Het bruto maandsalaris bedraagt maximaal € 3.270, - bij een volledige aanstelling.
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Organisatie

Kies je voor Openbaar Onderwijs Groningen, dan kies je voor de leerling. Bij ons draait het om het creéren van
meerwaarde voor elke leerling en uiteindelijk voor de maatschappij. Dat maakt het werken in het onderwijs ook
zo betekenisvol. Jij speelt een belangrijke rol in de mate waarin we slagen om onze missie te behalen.

Vanuit de kernwaarden verbinden, vertrouwen en vernieuwen geven wij - ieder vanuit zijn eigen rol - inhoud aan
ons werk en een bijdrage aan het onderwijs. Oog voor eigen ontwikkeling stimuleren wij met een uiteenlopend
aanbod aan trainingen en opleidingsmogelijkheden.

Ben jij de collega die wij zoeken?
Dan maken we graag kennis met je! We zien je reactie tegemoet via het sollicitatieformulier op onze website. In
het formulier kan je aangeven naar welke vacature je solliciteert.

Informatie over de school vind je op de website: www.josephhaydn.nl.
Meer informatie over de functie is in te winnen bij Mathijs Bouma, directeur, via m.bouma@02g2.nl.

Goed om te weten
Een referentiecheck maakt deel uit van de selectieprocedure.
Deze vacature kan eerder sluiten zodra wij een geschikte kandidaat hebben gevonden.

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet. Verplichte overplaatsers worden met voorrang op een vacature geplaatst.
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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